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RESUMEN

Cualquier tipo de violencia constituye una vergilienza para la sociedad, una afectacidon a los derechos humanos y
a la convivencia social, mas aun en el ambito universitario donde resulta inaceptable cualquier tipo de violencia y
que se victimice a las mujeres; la violencia es una situacidon que provoca graves consecuencias, un problema
latente en todos los estratos y que cada dia aumenta afectando el bienestar y la salud no solo de la victima sino
de su entorno familiar y social. Ante este grave problema se realizé un estudio destinado a identificar los
diferentes aspectos de la violencia contra la mujer que se presenta en docentes, empleadas y estudiantes de la
Escuela Superior Politécnica de Chimborazo. La informacion se obtuvo a través de una encuesta validada por el
método de Cronbach. Los resultados indican que las docentes y empleadas no reportan haber sufrido violencia
fisica, pero si psicoldgica, en el caso de las estudiantes se identifica violencia fisica recibida por otros estudiantes
y violencia psicoldgica infringida por docentes. Se reconocen como victimas las mujeres agredidas fisicamente
por su pareja: el 1,8% de docentes, el 3% de empleadas y el 8% de estudiantes. Es necesario desarrollar
campafias preventivas, divulgar la normativa legal e implementar los servicios de atencidén integral vy
acompafiamiento a victimas; para contribuir a una Politécnica sanay libre de violencia.

Palabras clave: Violencia, mujer, docentes, empleadas, estudiantes.

ABSTRACT

All violence reflects shamefully on our society. Violence impacts human rights and social coexistence, especially
in a university environment where any type of violence is unacceptable and where it is women who are
victimized. Violence has serious consequences, affects all layers of society and is increasing everyday, affecting
not only the welfare and health of victims but also their families and the social environment. Faced with this
serious problem, a study was conducted to identify the different aspects of violence against women that is
present for teachers, employees and students at the Escuela Superior Politécnica de Chimborazo. Data was
obtained using a survey validated by the Cronbach method. The results indicate that teachers report
experiencing psychological violence, but not physical violence. In the case of students, physical violence at the
hands of other students was reported, along with psychological violence inflicted by teachers. Women reported
being physically assaulted by their partner as follows: 1.8% of teachers, 3% of employees and 8% of students.
Based on these results, there is a clear need to develop preventive campaigns, disseminate legal regulations and
implement comprehensive care and support services for victims in order to contribute to a learning environment
that is healthy and violence-free.

Key words: Violence, woman, teachers, employees, students.
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1. Introduccion

Todo tipo de violencia, de abuso o agresién es
inaceptable en todo ambiente humano, menos
aceptable aun en una instituciéon de educacién
superior donde se deben promover los dere-
chos humanos y el bienestar e integridad de ca-
da uno de sus miembros, por lo que resulta
inaceptable cuando en el dmbito universitario
también se puede apreciar que las mujeres por
su condicién son victimas de violencia, las Na-
ciones Unidas la define como “todo acto que re-
sulte, o pueda tener como resultado un dafo
fisico, sexual o psicoldgico para la mujer, inclusi-
ve las amenazas de tales actos, la coaccidn o la
privacion arbitraria de libertad, tanto si se pro-
ducen en la vida publica como en la privada” (1).

Diversos autores definen a la violencia como la
«la coaccion fisica o psiquica ejercida sobre una
persona para viciar su voluntad y obligarla a eje-
cutar un acto determinado», esta coaccion pue-
de ser de diferentes formas “fisica, verbal,
psiquica, sexual, social, econdmica, etcétera.
Unas formas de coaccidn que se han ejercido,
en mayor o menor medida, a lo largo de la his-
toria” (2). Al ser las mujeres las principales victi-
mas de esta coaccidn “es una manifestacion mas
de la resistencia que existe a reconocer que la
violencia contra las mujeres no es una cuestion
bioldgica ni doméstica sino de género” (3).

Esa transgresion fisica o moral, esa fuerza u ac-
cién negativa se da generalmente en el seno del
hogar de ahi que la violencia de género esta re-
lacionada con la violencia doméstica y violencia
intrafamiliar (4). Al final todas estas formas de
violencia llamen como se llamen son de conse-
cuencias fatales no solo para las mujeres maltra-
tadas sino para los hijos que son testigos del
maltrato y padecen de graves secuelas psicol6-
gicas.

Es evidente que la violencia es un problema so-
cial complejo que afecta a mujeres de diferentes
edades, clases sociales, culturas o niveles
académicos y supera estereotipos respecto a
quienes la sufren porque y donde se produce,
siendo la primera causa de mortalidad entre las
mujeres antes de los cuarenta y cinco afos.

El estudio nace con la necesidad de identificar
los diferentes aspectos de la violencia contra la
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mujer que se presenta en docentes, empleadas
y estudiantes de la ESPOCH, para evidenciar la
urgencia de desarrollar campanas preventivas,
divulgar la normativa legal e implementar los
servicios de atencion integral y acompafamien-
to a victimas. Como profesionales de la Facultad
de Salud Publica se reconoce la obligacion de vi-
sibilizar este grave problema para que las autori-
dades y la comunidad politécnica se
comprometan y actien con acciones eficaces,
por una Politécnica libre de violencia.

2. Métodos
2.1.Poblacion

La poblacién estuvo conformada por el conglo-
merado de docentes, empleadas y estudiantes
de la Escuela Superior Politécnica de Chimbora-
zo (ESPOCH), en la matriz de la ciudad de Rio-
bamba — Ecuador.

2.2.Tipo de investigacion

Es de tipo descriptivo con enfoque cuantitativo y
cualitativo.

2.3.Procedimiento

Se inicié con una amplia revisidon bibliogréfica
sobre el tema, se analizaron las estadisticas de
INEC (2012) de la “Encuesta Nacional sobre Re-
laciones Familiares y Violencia de Género contra
las Mujeres” (5).

Se desarrollé una encuesta como instrumento
de investigacion, que previa su aplicacién fue
validada siguiendo los pasos del método de
Cronbach, en 28 preguntas se recogid la infor-
macion requerida para las variables de investi-
gacion, los datos fueron representados en tablas
y graficos estadisticos con ayuda de Microsoft
Excel que facilité el analisis de los resultados.

2.4.Muestra

El universo estuvo constituido por 13883 estu-
diantes, 1282 docentes y 111 empleados vy tra-
bajadores de las siete Facultades de la Escuela
Superior Politécnica de Chimborazo.

Para determinar la muestra se aplicé un mues-

treo probabilistico con el 95% de confiabilidad,
se obtuvo un tamafio muestral de: 151 docen-
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Docentes Empleadas y Trabajadoras Estudiantes
OPCION

n % n % n %
Familiar 100 83.33 22 61.11 112 70.00
Laboral 16 13.33 8 22.22 3 1.88
Educacional 2 1.67 4 11.11 33 20.63
Social 2 1.67 2 5.56 12 7.50

Tabla 1. Ambitos en los que se dan mas casos de maltrato o violencia contra la

mujer.
Fuente: Encuesta. 2018
Elaborado por: Investigadoras.

3 Docentes Empleadas y Trabajadoras Estudiantes

OPCION

n % n % n %
Denunciaria 62 51.67 22 61.11 62 38.75
Pensaria en denunciar 55 45.83 12 33.33 56 35.00
No haria nada 3 2.50 2 5.56 24 15.00
No sabe donde hacer la

0 0.00 0 0.00 18 11.25

denuncia

Tabla 2. Actuacidn en caso de ser victima de maltrato o violencia.

Fuente: Encuesta. 2018
Elaborado por: Investigadoras.

tes, 44 empleadas y trabajadoras y 191 estu-
diantes. Se repartieron ese niumero de cuestio-
narios, y al final los cuestionarios recolectados
correspondieron a: 120 docentes, 36 empleadas
y trabajadoras y 160 estudiantes. La aplicacion
fue de forma aleatoria a quienes los dias de la
aplicacién primero accedian voluntariamente a
responder el cuestionario, indistintamente de a
que facultad o dependencia a la que perte-
necian ya que no interesé hacer diferencias por
esta caracteristica; este seria el principal criterio
de inclusién en el estudio.

Se explord la interpretacion que hace la comuni-
dad politécnica sobre la violencia contra la mu-
jer y se buscéd obtener una descripcidn y un
anadlisis estadisticamente representativo de las
opiniones de docentes, empleadas y trabajado-
ras.

2.5.Confiabilidad del Instrumento de Investiga-
cion.

El instrumento de investigacion fue validado con
el proceso del método de Cronbach, que esta-
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blece el 0,7 como un valor a considerarse como
minimo para establecer la aceptabilidad del ins-
trumento (6).

Se platearon 28 preguntas para recabar infor-
macion en la comunidad politécnica. Al instru-
mento se aplicd el proceso de Cronbach
alcanzando el resultado de 0,73 por lo que en
base a los criterios establecidos en las fuentes
bibliograficas es reconocido como aceptable (7).

3. Resultados

Los principales resultados obtenidos se presen-
tan a continuacion:

Ambitos en los que se dan mds casos de maltra-
to o violencia contra la mujer.

Se puede evidenciar en la Tabla 1 los resultados
con mayor porcentaje: indican que en el ambito
familiar se dan mas casos de maltrato o violen-
cia contra la mujer el 83,33% de docentes, el
61,11% de empleadas y trabajadoras y el 70 %
de estudiantes, también vale recalcar que de las
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Docentes Empleadas y Trabajadoras  Estudiantes

OPCION

n % n % n %
Daria a conocer 79 65.83 21 58.33 54 33.75
Pensaria qué hacer 33 27.50 13 36.11 77  48.13
No le afecta 5 4.17 1 2.78 15 9.38
No haria nada 3 2.50 1 2.78 14 8.75

Tabla 3. Actuacién en caso de conocer una situacion de violencia contra
una mujer.

Fuente: Encuesta. 2018

Elaborado por: Investigadoras.

; Docentes Empleadas y Trabajadoras Estudiantes
OPCION
n % n % n %
Conoce 40 33.33 19 52.78 50 31.25
Ha escuchado pero no sabe quien 51 42.50 14 38.89 72 45.00
Le es indiferente saber 15 12.50 2 5.56 18 11.25
No conoce 14 11.67 1 2.78 20 12.50

Tabla 4. Conocimiento sobre si en la ESPOCH algin estamento estd encargado de brindar
ayuda a una mujer que sufre de violencia.

Fuente: Encuesta. 2018

Elaborado por: Investigadoras.

3 Docentes Empleadas y Trabajadoras Estudiantes

OPCION

n % N % n %
Conoce 45 37.50 6 16.67 43 26.88
He escuchado pero no sabe a

60 50.00 23 63.89 85 53.13
profundidad
Le es indiferente saber 5 4.17 3 8.33 20 12.50
No conoce 10 8.33 4 11.11 12 7.50

Tabla 5. Conocimiento sobre si existe alglin proyecto o acciones encaminadas a realizar prevencion
de violencia contra la mujer en la ESPOCH.

Fuente: Encuesta. 2018

Elaborado por: Investigadoras.

i Docentes Empleadas y Trabajadoras Estudiantes
OPCION
n % n % n %

Policia 47 39.17 16 44.44 73 45.63
Autoridades de la Politécnica 5 4.17 1 2.78 7 4.38
Fiscalia 54 45.00 12 33.33 37 23.13
Ecu 911 12 10.00 5 13.89 38 23.75
Otros 2 1.67 2 5.56 5 3.13

Tabla 6. Preferencia sobre donde informar en caso de ser victima de maltrato o violencia.
Fuente: Encuesta. 2018
Elaborado por: Investigadoras.
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estudiantes consultadas el 20,63 % manifiesta
que también en el dmbito educativo se presenta
violencia contra la mujer.

Actuacion en caso de ser victima de maltrato o
violencia.

La Tabla 2 presenta los criterios sobre qué
harian las encuestadas si fueran victimas de
maltrato, los mayores porcentajes son: las do-
centes en un 51.67% dicen que denunciarian,
también denunciarian las empleadas en el
61.11% y las estudiantes en un 38.75%. En el ca-
so de las estudiantes resulta preocupante que
un 15% indique que no haria nada y que el
11.25% sefialen ademds que no saben ddénde
hacer la denuncia, lo que indica que se deben
emprender acciones ante esta lamentable reali-
dad de desconocimiento.

Actuacion en caso de conocer una situacion de
violencia contra una mujer.

De acuerdo a lo observado en la Tabla 3, de los
resultados obtenidos con mayor porcentaje con
respecto a que haria si sabria de algin caso de
violencia contra una mujer, se desprende que: el
65.83% de las docentes y el 58,33% de emplea-
das y trabajadoras darian a conocer, y el 48,13%
de las estudiantes indican que pensarian que
hacer.

Conocimiento sobre si en la ESPOCH algun esta-
mento estd encargado de brindar ayuda a una
mujer que sufre de violencia.

Referente al conocimiento sobre algin esta-
mento encargado de brindar ayuda a las muje-
res que sufren de violencia: el 42.50% de
docentes y el 45% de estudiantes indican que
han escuchado, pero no saben quién y el
52.78% de empleadas y trabajadoras si conocen,
datos que son apreciados en la Tabla 4.

Conocimiento sobre si existe algun proyecto o
acciones encaminadas a realizar prevencion de
violencia contra la mujer en la ESPOCH.

Se aprecia en la Tabla 5 en lo referente a si exis-
te algun proyecto o acciones encaminadas a
realizar prevencion de violencia que: el 50% de
docentes, el 63.89% de empleadas y trabajado-
ras al igual que el 53.13% de estudiantes indican
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gue han escuchado, pero no saben a profundi-
dad.

Preferencia sobre donde informar en caso de ser
victima de maltrato o violencia.

De acuerdo a lo observado en la Tabla 6 en Ia
pregunta sobre si son victimas de maltrato, don-
de preferirian informar, las docentes encuesta-
das indican que en la Fiscalia con un el 45%,
mientras que 44.44% de empleadas/trabajado-
ras y el 45.63% de estudiantes manifiestan que
prefieren informar a la Policia.

Haber recibido algun tipo de violencia fisica en
los ultimos 12 meses.

Docentes y empleadas no reportan haber recibi-
do en los ultimos doce meses violencia fisica por
parte de algin miembro de la comunidad po-
litécnica (autoridades, docentes, empleados,
trabajadores y estudiantes). En las estudiantes,
el 15% afirman haber recibido violencia fisica
por parte de otro estudiante, principalmente;
empujones, sacudidas y lanzada de objetos.

Haber recibido algun tipo de violencia psicoldgi-
ca en los ultimos 12 meses.

En el caso de las docentes el 8% reportan vio-
lencia psicoldgica (amenazas, criticas, control y
coaccion) por parte de autoridades y otros do-
centes principalmente, de las empleadas y tra-
bajadoras un 6% afirman haber recibido
agresion psicoldgica (amenazas, insultos, desva-
lorizacién) de otros miembros de la comunidad
politécnica. En las estudiantes el 11% dice que
ha sufrido agresion psicoldgica, principalmente
(insultos, burlas, criticas) de otros estudiantes y
el 5% reporta violencia psicoldgica por parte de
docentes (desprecio, desvalorizacion y

rechazo).

Haber recibido algtin tipo de violencia fisica por
parte de su pareja en los ultimos 12 meses.

De las docentes el 1,8 % reporta haber recibido
violencia fisica por parte de sus parejas, princi-
palmente sacudidas, bofetadas y empujones. En
el caso de las empleadas, el porcentaje de quie-
nes manifiestan haber recibido violencia fisica
de su pareja alcanza el 3% (bofetadas, empujo-
nes y golpes en el cuerpo). Las estudiantes que
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tienen pareja y que manifiestan que han sufrido
de violencia fisica alcanza al 8% (bofetadas, gol-
pes, heridas y moretones).

4. Discusion

Los resultados encontrados en esta investiga-
cién se corroboran con lo encontrado en la revi-
sién bibliografica sobre el tema, y lo referido por
diferentes autores en diversos estudios, asi te-
nemos.

Las estadisticas son alarmantes: Las estimacio-
nes mundiales publicadas por la OMS indican
que alrededor de una de cada tres mujeres en el
mundo han sufrido violencia fisica y/o sexual de
pareja o violencia sexual por terceros en algin
momento de su vida. La mayoria de estos casos
son violencia infligida por la pareja. En todo el
mundo, casi un tercio (30%) de las mujeres que
han tenido una relacién de pareja refieren haber
sufrido alguna forma de violencia fisica y/o se-
xual por parte de su pareja en algin momento
de su vida. Un 38% de los asesinatos de mujeres
que se producen en el mundo son cometidos
por su pareja masculina (8).

Los datos de la CEPAL indican que “al menos
1,678 mujeres fueron asesinadas en 2014 por
razones de género en 14 paises de América Lati-
nay tres del Caribe” (9).

La problematica, las posibles causas de este
problema radica en la sociedad misma y en su
funcionamiento, como sefiala acertadamente
Torres Falcon (2001) “la violencia de género es
una violencia estructural que reposa en una 6-
gica de dominacidon y de relaciones sociales
asimétricas de distribucién del poder. Por lo ge-
neral (aunque no exclusivamente) se dirige a las
mujeres que se alejan del papel social que,
segun los hombres que las violentan, les corres-
ponde por ser mujeres, mientras que la violen-
cia de pareja se refiere a multiples tipos de
agresiones en el contexto de relaciones sexo
afectiva” (10).

Diversos estudios coinciden en que la diferencia
de poder que se percibe en la relacién de hom-
bre y mujer pudiera ser uno de los comunes de-
sencadenantes de la agresion, el hombre asigna
un valor diferencial de poder a la mujer (11).
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El enfoque feminista platean segun Johnson
(2005) tres variables en la violencia de la pareja
“La primera, el terrorismo intimo, que por lo ge-
neral los hombres dirigen a sus parejas, es una
combinacién de violencia fisica y/o sexual con
una variedad de tdcticas no violentas como el
abuso econdmico y/o emocional, el uso de los
hijos/as, amenazas, intimidaciones, invocacion
del privilegio masculino, constante monitoreo,
culpabilizaciéon de la victima, amenazas de re-
portar a la victima a las autoridades migratorias,
0 amenazas de excluir a la persona del trabajo o
la familia” (12). La segunda variante correspon-
de a “la resistencia violenta, que se produce co-
mo respuesta al terrorismo intimo. Consiste en
episodios asimétricos en términos de género,
donde lo comun es que las mujeres sean las
agresoras y los varones los receptores de esa
violencia. Estas agresiones, sin embargo, consti-
tuyen esfuerzos violentos de las mujeres por re-
sistir las agresiones a que son sujetas
previamente por sus parejas. La tercera es la
violencia situacional de pareja que forma parte
de la escalada en uno o varios conflictos, por
causas extremadamente variables. Pero, a dife-
rencia del terrorismo intimo, se caracteriza por
la falta de un patrén generalizado de poder y
control; ésta es la variante de violencia de pare-
ja con mayor prevalencia, ademds de que tiende
a mostrar una mayor “simetria”, donde uno o
ambos cényuges responden de manera violenta
en situaciones desencadenadas por eventos
particulares” (13).

La bibliografia sefala a determinados factores
de riesgo como causantes de vulnerabilidad en
las mujeres ante situaciones de acoso o maltra-
to, tales como: “el estado civil, la precariedad en
el empleo y el pertenecer a una minoria con
escasa aceptacion o integracion social. Un mito
muy extendido es que el acoso es siempre un
abuso de poder de un jefe a una subordinada;
sin embargo, no siempre es una cuestion de je-
rarquia y se da entre iguales. También es un mi-
to asumir que la mejor estrategia frente al acoso
es la denuncia formal, pero se recurre poco a
ella; las afectadas suelen optar por estra-tegias
defensivas, que les pueden permitir solucionar
el problema de manera informal” (14).

Una investigacion en el 2010 en Baja California
(Estados Unidos) concluyd que las victimas mas
jovenes sufren mayor impacto psicolégico pero
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que son quienes cuando buscan apoyo terapéu-
tico lo abandonan con mas facilidad que las vic-
timas de mayor edad quienes segun su historia
han entrado en contacto con el sistema judicial,
tienen un proceso cognitivo de su victimizacion
a mas de otras variantes que inciden disminu-
yendo la posibilidad de abandono o rechazo de
intervenciones en el problema (15). Los datos
de este estudio son consecuentes con los de es-
ta investigacién en el que las estudiadas, todas
en edad adulta, dicen que en caso de ser victi-
mas de violencia acudirian a la Fiscalia y a la Po-
licia; es decir a las instancias judiciales y de esa
forma buscar apoyo.

Los resultados de este estudio concluyeron que
la forma mas comun de maltrato en los diferen-
tes ambitos corresponde al maltrato de tipo psi-
coldgico, lo que concuerda con lo encontrados
en mucha investigaciones en el tema, “Los datos
también sefialan que los malos tratos de tipo
psicoldgico son los mas frecuentes, seguidos por
los fisicos, los emocionales y los sexuales, tal co-
mo se ha constatado en estudios similares (Vg.,
Rivera et al., 2007; Sears et al., 2007), siendo
menos frecuentes los malos tratos de tipo
econdémico y negligente” (16).

Entre las estudiantes politécnicas que fueron
parte de la investigacién se destaca que el ma-
yor tipo de maltrato recibido fue el de tipo psi-
coldégico, en otras investigaciones similares en
estudiantes peruanos, también se concluyd que:
“El tipo de maltrato mas frecuente, segun el
componente psicolégico, fue haber recibido
mas de alguna vez comentarios negativos o des-
pectivos con 89,8%, y haber recibido criticas in-
justificadas con 82,1%; segun el componente
académico, el haber experimentado una com-
petencia desleal con 74,0% (208); segun el com-
ponente fisico, haber sido asignado con trabajos
excesivos con 56,6% (159), y segun el compo-
nente sexual, haber recibido insinuaciones ver-
bales sexuales o comentarios obscenos con
20,6% (58) o haber percibido un lenguaje corpo-
ral ofensivo de tipo sexual (gestos obscenos, mi-
radas, roses, tocamientos o acercamientos
innecesarios) 17,1% (48)”(17).

Ante el problema del maltrato en el dmbito es-
colar se sugieren estrategias como “propiciar la
formacién de Redes de docentes, Grupos de
Trabajo, etc., para facilitar la extensién de las
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buenas practicas coeducativas. Sera un excelen-
te apoyo para todo el profesorado que educa en
este modelo de ciudadania, que pretende socia-
lizar a nuestro alumnado de forma libre, que in-
tenta  desarrollar sus capacidades sin
limitaciones para conseguir unas relaciones jus-
tas, sin hostilidades; para instalar en estas gene-
raciones que gestionaran el siglo XXI, los
mejores valores que se ha dado la humanidad
hasta ahora” (18).

Una investigacion realizada en Espafia con 250
victimas de violencia concluyé que “las repercu-
siones psicopatolégicas importantes en el ambi-
to de la ansiedad —el trastorno de estrés
postraumatico especialmente— y de la depre-
sién y en el funcionamiento en la vida diaria” se
manifestaban con diferencia significativa tanto
en victimas de violencia fisica como quienes su-
frieron violencia psicolégica (19). Estos datos
muestran al final lo preocupante de las repercu-
siones en especial de estos dos tipos de maltra-
to que también resultaron ser los mas
frecuentes en esta investigacién desarrollada en
laa mujeres de la ESPOCH.

El problema de la violencia tiene raices sociales
profundas e histdricas, comienza con el patriar-
cado que situaba a las mujeres por debajo de
los hombres, haciéndolas ver como inferiores,
débiles, sin capacidad para poder expresar su
opinién en ningln dmbito ya sea social como fa-
miliar, es una realidad no solo en nuestro pais
sino a nivel mundial, dando un giro de noventa
grados queriendo en la actualidad frenar con
tantas desgracias que no solo afectan a la
victima sino a todo su entorno familiar. “A tal
efecto se establece la necesidad de acompanar
los marcos normativos orientados a promover la
participacion politica de las mujeres acciones
afirmativas (cuotas) y la paridad de género- con
el disefio de estrategias legales capaces de ga-
rantizar el ejercicio de los derechos politicos de
este grupo social libres de toda forma de violen-
cia” (20).

La legislacién ecuatoriana ha querido dar una
respuesta ante el problema, pero que, a la luz
de los indicadores, y el mas grave los femicidios
casi diarios demuestran la ineficacia. “ La Cons-
titucién plurinacional e intercultural del Ecua-
dor, aprobada en el 2008, por un lado, incorpora
normativas que establecen sanciones penales
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contra la discriminacion y violencia de género,
exige a los partidos politicos la aplicacion del
principio de paridad, genera el Cédigo Penal In-
tegral; similarmente, el gobierno nacional firma
los convenios con varias instituciones estatales y
declara campafia nacional contra la violencia de
género; por otro, a pesar de estos discursos y
atributos, la violencia de género no se elimina,
se configura y, en la practica, no sdlo persiste la
violencia y el feminicidio, sino que, lo que es
peor, va en aumento” (21).

Con los afios las relaciones de poder histérica-
mente desiguales se fortalecen dando origen a
varias manifestaciones de violencia entre géne-
ro, a la dominacidn y a la discriminacion de la
mujer por parte del hombre, segln las Naciones
Unidas se define al feminicidio como: “el asesi-
nato de mujeres como resultado extremo de la
violencia de género, que ocurre tanto en el am-
bito privado como en el publico y, comprende
aquellas muertes de mujeres a manos de sus
parejas, ex parejas o familiares, asesinadas por
acosadores, agresores sexuales y/o violadores,
asi como aquellas que trataron de evitar la
muerte de otra mujer y quedaron atrapadas en
la accion femicida” (22).

En este contexto, las Naciones Unidas, El Conse-
jo Nacional de Mujeres, La Direccién Nacional
de Genero, La Convencidon para la Eliminacidon
de todas las formas de discriminacién contra la
mujer, CEDAW, La Conferencia Mundial de los
Derechos Humanos, Declaracién y Programa de
Viena, La Declaracion y Plataforma de Accién de
Beijing y la Legislacion Nacional de cada pais
permite adquirir compromisos para erradicar la
violencia de género, resolver los problemas so-
ciales, econdmicos y politicos del mundo que
afecten la equidad de género.

En el Ecuador 8 de cada diez mujeres han sufri-
do algun tipo de violencia, cada media hora se
registra denuncias sobre violencia intrafamiliar,
es menester que se aplique una ley que pro-
mueva y erradique la violencia de género en
nuestro pais.

Diversos investigadores plantean acciones de
prevencion, lo primero las acciones que deben
realizarse para mejorar la relacién de pareja an-
te las primeras sefiales de violencia. “Todo pro-
grama comprehensivo de tratamiento de los
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problemas de pareja, incluye, también, procedi-
mientos para abortar la hostilidad provocada
tanto por acontecimientos externos a la relacion
como por procesos relacionales” (23,24). Se su-
giere también ciertas acciones para precautelar
la seguridad de la victima como el alejamiento
del agresor y que este sea sometido a trata-
miento psicolégico mediante procedimientos
cognitivos conductuales (25).

Como estrategias de intervencion que han teni-
do buenos resultados se destaca también “el
tiempo de descanso negociado y las habilidades
de comunicacion. El tiempo de descanso nego-
ciado (...) es una variacién de la estrategia origi-
nal empleada en los grupos terapéuticos para
agresores, en la cual se ensefiaba a estos a iden-
tificar su rabia y pausar cuando empezaba a es-
calar una discusidn. El motivo de la variacion fue
el hallazgo de que la herramienta era utilizada
como una forma de evitacién del conflicto por
parte de los hombres, que terminaba produ-
ciendo el efecto contrario: el conflicto escalaba,
debido a la frustracidon que producia en la pare-
ja. Rosen y sus colegas proponen, entonces, la
version del tiempo de descanso negociado, en la
qgue la pausa o el alejamiento temporal es una
decisidn conjunta de los miembros de la pareja.
En la experiencia con el programa ESJ, el tiempo
de descanso negociado es una herramienta
efectiva para interrumpir la escalada de la agre-
sién, en un primer momento. A partir de la pre-
sentacion de esta herramienta, las parejas
logran detener interacciones negativas durante
los conflictos” (26,27).

Varias investigaciones demuestran que es
necesario mejorar la habilidad de comunicacion
en la resolucion de conflictos para prevenir la
violencia entre la pareja “entrenar a las parejas
en estas habilidades es un componente
necesario del tratamiento de este tipo de
violencia (...) ejercicios sencillos de
comunicacion asertiva y escucha activa, ayudan
a que las parejas conversen mas pausadamente,
y esto contribuye a que puedan discutir un tema
dificil sin llegar a escalar. Por otra parte, los
ejercicios de comunicacion facilitan el desarrollo
de la empatia, el reconocimiento de |Ia
diferencia y la validacién del compafiero/a;
condiciones basicas para la calidad y satisfaccion
de las relaciones de pareja” (28-30).
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En lo referente a la intervencién en parejas para
la prevencion del maltrato se recomienda tam-
bién el desarrollo de la inteligencia emocional
que incluye “la revision de areas emocionales de
naturaleza intrapersonal, interpersonal, de
adaptabilidad, manejo de estrés y estado de
animo y motivacion, en relacién al perfil psico-
légico en el caso maltratador y la victima, en su
defecto, segln las consecuencias psicoldgicas
de la relacion de maltrato (...). Las areas en
cuestion de que hablamos son las que aluden a
variables intrapersonales como el autoconcep-
to, autoestima, asertividad, autoconciencia
emocional e independencia; al manejo del es-
trés como el control de impulsos y la tolerancia
al estrés y al estado de dnimo y motivacién co-
mo el optimismo y felicidad” (31).

5. Conclusiones

El ambito en el que se da mayor violencia contra
la mujer es en el hogar, segun las investigadas,
sin embargo; las estudiantes también identifican
el ambito educativo como un lugar de riesgo de
agresién o maltrato. En relacidon a la violencia
fisica docentes y empleadas no reportan haber
recibido en los Ultimos doce meses, agresidn
fisica por parte de algin miembro de la comuni-
dad politécnica (autoridades, docentes, emplea-
dos, trabajadores y estudiantes). En las
estudiantes, el 15% afirman haber recibido vio-
lencia fisica por parte de otro estudiante, princi-
palmente: empujones, sacudidas y lanzada de
objetos; es decir se advierte la presencia de
bullying.

Sobre haber sufrido alglin tipo de violencia psi-
colégica en el ultimo afio dentro de la institu-
cion; en el caso de las docentes, el 8% reportan
violencia psicoldgica (amenazas, criticas, control
y coaccién) por parte de autoridades y otros do-
centes principalmente. De las empleadas y tra-
bajadoras, un 6% afirman haber recibido
agresion psicoldgica (amenazas, insultos, desva-
lorizacidn) de otros miembros de la comunidad
politécnica. En las estudiantes, el 11% dice que
ha sufrido agresion psicoldgica (insultos, burlas,
criticas) de otros estudiantes y el 5% reporta
violencia psicoldgica por parte de docentes
(desprecio, desvalorizacién y rechazo).

En relacién a ser victimas de violencia por parte
de la pareja en el lltimo afio, los datos mas im-
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portantes son: de las docentes, el 1,8 % reporta
haber recibido violencia fisica por parte de sus
parejas, principalmente sacudidas, bofetadas y
empujones. En el caso de las empleadas el 3%
(bofetadas, empujones y golpes en el cuerpo).
Las estudiantes que tienen pareja y que mani-
fiestan que han sufrido de violencia fisica alcan-
za al 8% (bofetadas, golpes, heridas y
moretones).

Segun los resultados obtenidos se puede con-
cluir que la mayoria de las docentes, empleadas,
trabajadoras y estudiantes, desconocen sobre la
normativa, las politicas o acciones que se desa-
rrollan en la ESPOCH en prevencién de la violen-
cia contra la mujer, siendo necesario que se
mejoren las campafias preventivas y la atencion
integral que se ofrece a las victimas.
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